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циклі 
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негізгі бөлімдері 

Кредит 

көлемі 

(ECTS)  

ЖББ1 ЖАЛПЫ БІЛІМ БЕРЕТІН ПӘНДЕР ЦИКЛІ (ЖББ) 56 

1 Экология және тұрақты даму 5 

Пәнді оқу студенттерде логикалық ойлауды қалыптастыруға ықпал етеді, тірі 

организмдердің қоршаған ортамен өзара әрекеттесуінің жалпы заңдылықтары, қоршаған 

ортаға антропогендік әсермен байланысты проблемалар, табиғат қорғау іс-әрекеттерінің 

нақты міндеттері мен басымдықтарын қарастыру, адам мен табиғаттың бірлігін білу 

2 Құқық негіздері және жемқорлыққа қарсы мәдениет 5 

Конституцияның, ҚР қолданыстағы заңнамасының негізгі ережелері; мемлекеттік басқару 

органдарының жүйесі, экономиканы мемлекеттік реттеудің өкілеттіктер шеңбері, 

мақсаттары, әдістері, экономикадағы мемлекеттік сектордың рөлі; қаржылық құқық және 

қаржы; материалдық және іс-жүргізу құқығының өзара іс-қимыл тетігі, сыбайлас 

жемқорлықтың мәні, оның шығу себептері, сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылықтар 

үшін моральдық-адамгершілік, құқықтық жауапкершілік шаралары. 

3 Экономика және бизнес негіздері 5 

Пәннің мақсаты қазіргі қоғамның дамуындағы жаңа құбылыстарды талдау мен 

органикалық байланыста экономика мен бизнестің негізгі ережелерін, экономикалық 

категориялар мен заңдарды, студенттердің білімін игеру болып табылады, оған қол жеткізу 

келесі негізгі бөлімдерді меңгерумен қамтамасыз етіледі, қоғамдық өндіріс; капиталдың 

мәні, нысандары, құрылымы; өндіріс шығындары; нарықтық экономикадағы өндіріс 

кірістері; бизнес түсінігі; кәсіпкерлік қызмет түрлері 

4 Адамныңтіршілікәрекетініңқауіпсіздігі 5 

Тіршілік қауіпсіздігін зерттеудің мақсаты – сыртқы факторлар мен себептерден болатын 

адам өлімі мен денсаулығын жоғалтуға бағытталған білімді қалыптастыру және 

насихаттау. Техносферада адамның антропогендік, техногендік және табиғи шығу тегі 

сыртқы жағымсыз әсерлерден қорғалуын құру. Қорғау объектісі – бұл адам. 

БП 2 БАЗАЛЫҚ ПӘНДЕР ЦИКЛІ (БП) 112 

5 Саяси плюрализм және көппартиялық 5 

Плюрализм ұғымы. Саяси партия ұғымы. Саяси партиялардың пайда болуы және 

қалыптасуының негізгі кезеңдері. Оқыту негіздері және партиялардың қазіргі 

концепциялары. Партияның міндеттері, мақсаттары мен функциялары. Саяси 

партиялардың мәртебесі және саяси-құқықтық белгілері. Қоғамдық-саяси қозғалыстардың 

типологиясы. Қоғамдық-саяси ұйымдар және олардың құрылымдық белгілері. 

6 Дипломатия негіздері және дипломатиялық қызмет 5 

Дипломатияның және дипломатиялық қызметтің мәні. Халықаралық қатынастар 

құрылымындағы дипломатия. Дипломатиялық қызметтің қалыптасуы мен дамуы. 

Мемлекеттік басқару органдары және дипломатия. Дипломатиялық өкілдіктер. 

Дипломатиялық өкілдік қызметінің негізгі бағыттары. Елшілік жұмысының негізгі 

бағыттары мен формалары. Дипломатиялық корпус. СІМ: қызметі, құрылымы, қызмет 

түрлері. 

7 Саяси билік феномені 5 

Биліктің классикалық және қазіргі концепциялары. Саяси биліктің құрылымы мен 

қасиеттері. Биліктің субъектілері мен қызметінің табиғаты. Биліктің мақсаттары, 

ресурстары және құралдары. Саяси билік көздері. Биліктің бөліну теориясы. Мемлекеттік 

билік. Саяси билік формалары. Биліктің заңдылығы мен тиімділігі. Билік механизмдері мен 

формалары.  Саяси билікті жүзеге асыру әдістері. Саяси биліктің негізгі теориялық 



концепциялары. 

8 Әлемдік саяси процесс 5 

Әлемдіксаяси процесс туралы түсінік. Әлемдік саяси үдерістің негізгі үрдістері. Әлемдік 

саясат және әлемдік саяси процесс. Халықаралық саяси үдерістің құрылымы мен 

объектілері, субъектілері. Халықаралық саяси үдерістің нормативтік-құқықтық базасы. 

Саяси үрдістің векторы. Халықаралық саяси институттар. Әлемдік саяси процестердің 

жіктелуі. Тарихи аспектідегі халықаралық қауіпсіздіктің негізгі қатерлері. 

9 Саяси элиталар мен көшбасшылық 5 

Саяси элита ұғымы. Элиталық көзқарастарды қалыптастыру. В. Парето және Г. Мусидің 

ілімдері. Қазіргі элитистік теориялар (меритократтық; функционалдық). Саяси элитаның 

мәні мен негізгі белгілері.  Саяси үрдістегі элитаның орны мен рөлі. Саяси элитаның 

функциялары мен құрылымы. Саяси элита типологиясы. Басқару және оппозициялық элита 

ұғымы. Саяси элиталарды қалыптастыру (рекруттық) жүйесі 

10 Саяситалдаужәнеболжамдау 5 

Саяси талдау саяси теорияның функциясы ретінде. Саяси зерттеудің категориялары ретінде 

әдістеме, әдіс және рәсім. Саяси талдаудың деңгейлері мен салалары. Саяси зерттеудің 

негізгі әдіснамалық тәсілдері. Саяси талдаудың ақпараттық базасы. Саяси тәуекелдерді 

бағалау әдістемесі. Саяси тәуекелдердің түсінігі және типологиясы. Саяси болжам саяси 

теорияның функциясы ретінде. Саяси болжам түсінігі. 

11 Саяси технологиялар 6 

Саяси технологиялардың мәні мен ерекшеліктері. Саяси технологиялардың құрылымы. 

Саяси технологиялардың процедуралық және техникалық компоненттері. Саяси 

технологиялардың түрлері. Саяси технологиялардың әр түрлілігі. Нормативтік және 

девиантты технологиялар. Саяси технологияларды қалыптастыру (технологияларды 

қалыптастырудың субъективті және аналитикалық тәсілдері). 

12 Саяси коммуникациялар  

Саясаттағы коммуникативтік процестердің мәні мен ерекшеліктері. Саяси коммуникация 

ұғымы. Саяси ақпараттық-коммуникативтік процестердің теориялық түсіндірмелері. Саяси 

өмірдегі коммуникация мен ақпараттың рөлі. Жұмыс істеудің негізгі әдістері, модельдері. 

Саясат тілі. Саяси коммуникацияның құрылымы мен құралдары. Жаппай 

коммуникациялық процестер. БАҚ және олардың жұмыс жасау мәселелері. БАҚ 

қызметтері.  Саяси ықпал етудің негізгі арналары мен ерекшеліктері. 

13 Халықаралық қатынастар теориясы 5 

Халықаралық қатынастар ғылымының теориялық негіздері және категориялық аппараты. 

Халықаралық қатынастардың қалыптасуы мен дамуы. Халықаралық қатынастар жүйесінің 

мәні мен мазмұны, ерекшеліктері. Халықаралық ұйымдар халықаралық қатынастарды 

реттеу механизмі ретінде. Қазіргі халықаралық қатынастардағы дін мен діни фактордың 

рөлі.  Қазіргі әлемдегі полифониядағы әлемдік діндердің рөлі. Мемлекеттер мен 

халықтардың жақындасуындағы мәдениетаралық, конфессияаралық факторлар. 

14 Көпшілік алдында сөз сөйлеу шеберлігі 5 

Іскерлік қарым-қатынас мәдениеті туралы түсінік. Шешендік өнердің мәні, тарихы және 

қазіргі маңызы. Шешендік өнердің мәні мен қолданылуы. Іскерлік адамның сөйлеу 

мәдениеті. Ауызша сөйлеу ерекшеліктері. Баяндаманың мақсаты мен негізгі идеясын 

анықтау. Сөз сөйлеудің жоспары. Сөз сөйлеу мазмұнын баяндау тәсілдері. Сөз сөйлеу 

мәтінімен жұмыс. Іскерлік әңгімелесуді дайындау және өткізу. 

15 Саяси маркетинг және саяси менеджмент 5 

«Саяси маркетинг» ұғымы. Маркетингтің қалыптасуы мен дамуының негізгі кезеңдері. 

Саяси маркетингтің негізгі функциялары мен түрлері. Саяси ортада маркетингтік 

технологияларды қолдану. Саяси нарық. Қазіргі қоғамдағы саяси менеджмент. Саяси 

менеджмент: теория және практика. Саяси кампания басқару қатынастарының түрі ретінде. 



Саяси менеджменттегі мотивацияны басқару. Саяси менеджменттегі коммуникациялар. 

КП 3 КӘСІПТЕНДІРУШІ ПӘНДЕР ЦИКЛІ (КП) 60 

16 Этика және басқару мәдениеті 5 

«Басқару этикасы мен мәдениеті» курсына кіріспе. Этикалық ілімдер тарихы. Мәдениет, 

басқару, этика және биліктің өзара байланысы мен өзар әсері. Менеджмент этикасы. Кәсіби 

этика, оның негізгі түрлері. Іскерлік мінез-құлықтың және іскерлік қатынастардың 

этикалық принциптері. Менеджердің стилі мен имиджі. Корпоративтік мәдениет және HR-

менеджер. Әкімшілік этика. Саяси әділдік. Халықаралық қатынастар этикасы. 

17 Этносаясаттану 5 

Этносаясаттанудың пәні мен әдісі. Этнос пен ұлт этносаясаттың негізгі ұғымдары ретінде. 

Институционалдық өлшемдегі этносаясат. Этностық саясат және оның негізгі модельдері. 

Ұлтшылдық әлеуметтік-саяси феномен ретінде: теориялық аспектілері. Қазіргі әлемдегі 

ұлтшылдық. Этносаяси қақтығыстар: ішкі және халықаралық аспектілер. Этникалық көші-

қон және көші-қон саясаты. ҚР Мемлекеттік ұлттық саясатының тұжырымдамасы. 

18 Кадр саясаты және персоналды басқару стратегиясы 5 

Кадр саясатының түсінігі және мәні. Кадрлық саясаттың принциптері мен функциялары. 

Ұйымның даму стратегиясы және кадрлық саясат. Қазақстанның мемлекеттік азаматтық 

қызметінің кадрлық әлеуеті, оның даму тенденциялары. Мемлекеттік кадр саясатының 

тұжырымдамалық негіздері. Мемлекеттік кадр саясатын іске асырудың принциптері мен 

тетіктері. Азаматтық қызмет персоналын бағалаудың кадрлық технологиялары. Кадр 

саясат. Ұйымның персоналымен кадр жұмысы. 

19 Саяси сана және дін 5 

Сананың генезисінің қалыптасуының  негізгі заңдылықтары және кезеңдері. Қоғамдық 

сананың түрлері. Саясат. Құқық. Дін. Өнер. Саяси мәдениет ұғымы. Саяси сана саяси 

мәдениеттің деңгейі ретінде. Саяси сананың негізгі теориялық тәсілдері мен 

анықтамалары. Саяси идеология. Сананың түрлері. Саяси мәдениет саясаттың субъективті 

контексті ретінде. Саяси мәдениет саяси қызметтің тәсілі, сапасы немесе стилі ретінде. 

20 Саяси имиджмейкинг 5 

Имиджмейкингтің орталық ұғымы ретінде "имидж" анықтамасын зерттеу. Жаңа ғылыми-

қолданбалы пән ретінде имиджмейкингті зерттеу. Қызметтің ерекше түрі ретінде саяси 

имиджмейкерлік пен брендингті зерттеу. Саяси имиджді дамытудағы бұқаралық 

коммуникация құралдарының миссиясын талдау және өзектілігін зерттеу; имиджмейкингті 

және психологиялық манипуляция мәселелерін зерттеу. Саяси имиджмейкингтің заманауи 

технологиялары мен техникасын зерттеу. 

21 Экосаясаттану 5 

Экологиялық фактор саяси мәселе ретінде. Экополитикалық процесс және оның 

сипаттамасы. Адам құқығының тұжырымдамасы және экологиялық құқық. Ұлттық 

қауіпсіздік құрылымындағы экологиялық және геосаяси қауіпсіздік. Прогрестің баламалы 

концепциялары. Жаһандық әлемнің бейнелері. Мәдениеттердің жаһандық диалогындағы 

саяси консенсус 

 


